
Conference Speakersمتحدثون المؤتمر

مهندس/ جورج جهاد
خبير  الصحة السلامة المهنية 

مؤسسة الزامل الصناعية

المهندس/ عقيل مراد 
مهندس اختصاصي مدني

في بلدية الكويت 
خبير ادارة نفايات

دكتور / عبدالله حمادة
كلية الهندسة والبترول

جامعة الكويت

د. آنا جوين
كبير المستشارين

شركة الاونكتاد - سويسرا

دكتور / محمود شما
مستشار إدارة المخاطر والصحة والسلامة المهنية.

مستشار ومدرب سابق في شركة نفط الكويت،
و دو بونت الأمريكية.

أستراليا.

دكتور / محمد العنزي
أستاذ الجودة والمخاطر 

جامعة الطائف - المملكة العربية السعودية

Tel.: +965 22455719
Fax: + 965 22455728
Mob.: + 965 90939008
Email: info@consulenzakw.com
website: consulenzakw.com/conference

الملتقي الخليجي لإدارة الجودة والمخاطر والسلامة المهنية
Gulf Quality Management, Risks & Occupational Safety ForumGulf Quality Management, Risks & Occupational Safety Forum

فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣

MEDIA PARTNERS TECHNICAL PARTNER

ورشـة العمل (٢)

ادارة المخاطر والسلامة المهنيةمحاور التمييز لنظام اداره الجوده

ورشـة العمل (١)

Distinguishing aspects of
the quality management system

Occupational
safety and risk management

دكتور / محمود شما١٥ - ١٦ فبراير ٢٠٢٣ / فندق راديسون بلو - الكويت
مستشار إدارة المخاطر والصحة والسلامة المهنية.

مستشار ومدرب سابق في شركة نفط الكويت،
و دو بونت الأمريكية.

أستراليا.

Dr. Mahamoud F. Chamma 
HSE expert & Consultant
Former DuPont de Nemours, Inc and
K.O.C Training Coatch & Consultant.
(Australia) 

INSTRUCTOR المحاضـــــر



مقدمة: 
يهدف المؤتمر إلى تزويد الخبرة العملية في تطبيق تقنيات تقييم الجودة والمخاطر المتجددة التي تواجه أغلب 

جوانب الإنتاج ومخرجات العمل المهنية الخدمية والملموسة، ويشمل تحليل تداعيات الأخطار الرئيسية والتي 

تشمل الحريق والإنفجارات والإنبعاثات السامة، على غرار إستخدام طرق السلامة المهنية والبرمجيات المتقدمة 

المعدة لها، والتي يتم تحليل جوانب الخطأ البشري فيما يتعلق بالحوادث وإدراجها في طرق تعزيز ثقافة السلامة 

الإيجابية في المؤسسة، وكذلك دور البحث التحليلي للأسباب الجذرية إستنادًا إلى تسلسل الأعطال، وتطبيق 

المهارات المكتسبة من هذا التدريب على المستوى العملي لتنفيذ نظام إدارة الصحة والسلامة في المرافق 

الادارية في القطاعين الحكومي والخاص، بالإضافة إلى التطوير المهني المنشود، علي أن تكون قادر على تنفيذ 

ومراقبة ومراجعة خطط عمل HSE ، لتحقيق نتائج إيجابية لكل من المؤسسة والمجتمع, في ظل التطور الهائل 

المؤسسة  على  يعود  الجودة  أنظمة  تطبيق   أن  كما  الأعمال،  لمنظومات  المقدمة  المهام  ونوعية  في حجم 

بالفوائد العديدة، وإتخاذ التدابير اللازمة التي تمكنها من تقييم نفسها بكل وضوح لتحسين الأداء المهني

فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣

introduction:
The conference aims to provide practical experience in the application of quality 
assessment techniques and renewable risks that face most aspects of production and 
tangible and service professional work outputs. Aspects of human error in relation to 
accidents and their inclusion in ways to promote a positive safety culture in the 
organization, as well as the role of analytical research for root causes based on the 
sequence of faults, and the application of the skills acquired from this training at the 
practical level to implement the health and safety management system in 
administrative facilities in the government and private sectors, in addition to To the 
desired professional development, you must be able to implement, monitor and review 
HSE work plans, to achieve positive results for both the organization and society, in 
light of the tremendous development in the volume and quality of tasks provided to 
business systems, and the application of quality systems brings many benefits to the 
organization.

Topics:
- Management of health and safety at work 
- Control strategies for managing health
- Quality policies and systems
- Accident reports and occupational health
- Occupational health risks and risks in general
- Cloud technologies, analytics and risk management
- Enable the organization to identify its strengths

It’s Target to :
- Ministries and government agencies
- Consultants, contractors, companies and factories
- Health care providers
- Audit and occupational safety departments
- Risk and quality departments
- Safety Managers / Coordinators / Engineers
- Representatives of occupational safety in the public  and private sectors



مقدمة: 
يهدف المؤتمر إلى تزويد الخبرة العملية في تطبيق تقنيات تقييم الجودة والمخاطر المتجددة التي تواجه أغلب 

جوانب الإنتاج ومخرجات العمل المهنية الخدمية والملموسة، ويشمل تحليل تداعيات الأخطار الرئيسية والتي 

تشمل الحريق والإنفجارات والإنبعاثات السامة، على غرار إستخدام طرق السلامة المهنية والبرمجيات المتقدمة 

المعدة لها، والتي يتم تحليل جوانب الخطأ البشري فيما يتعلق بالحوادث وإدراجها في طرق تعزيز ثقافة السلامة 

الإيجابية في المؤسسة، وكذلك دور البحث التحليلي للأسباب الجذرية إستنادًا إلى تسلسل الأعطال، وتطبيق 

المهارات المكتسبة من هذا التدريب على المستوى العملي لتنفيذ نظام إدارة الصحة والسلامة في المرافق 

الادارية في القطاعين الحكومي والخاص، بالإضافة إلى التطوير المهني المنشود، علي أن تكون قادر على تنفيذ 

ومراقبة ومراجعة خطط عمل HSE ، لتحقيق نتائج إيجابية لكل من المؤسسة والمجتمع, في ظل التطور الهائل 

المؤسسة  على  يعود  الجودة  أنظمة  تطبيق   أن  كما  الأعمال،  لمنظومات  المقدمة  المهام  ونوعية  في حجم 

بالفوائد العديدة، وإتخاذ التدابير اللازمة التي تمكنها من تقييم نفسها بكل وضوح لتحسين الأداء المهني

المحاور:
- إدارة الصحة والسلامة في العمل لتحقيق الاستفادة

- استراتيجيات التحكم لإدارة مخاطر الصحة والسلامة

- سياسات و أنظمة الجودة اعتمادات الأيزو

- تقارير الحوادث والتحقيق في الصحة والسلامة المهنية

- المخاطر الصحية المهنية والمخاطر بصفة عامة وإتخاذ التدابير اللازمة

- كيفية إنشاء الإطار المناسب لإدارة المخاطر والذكاء الاصطناعي

- التقنيات السحابية والتحليلات وإدارة المخاطر 

- تمكين المؤسسة من التعرف على مواطن قوتها وضعفها

الفئة المستهدفة:
-الوزارات والهيئات الحكومية 

-الاستشاريين و المقاولين والشركات والمصانع

- مقدمي الرعاية الصحية

- ادارات المراجعة والسلامة المهنية

- ادارات المخاطر والجودة

- مدراء السلامة / منسقين / ضباط / المهندسين

- ممثلى السلامة المهنية في القطاعين العام والخاص

فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣



فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣

ورشـة العمل (٢)

محاور التمييز لنظام اداره الجوده

المحاور:
١- مبادئ نظام اداره الجوده

٢- تحديات تطبيق نظام اداره الجوده بالقطاع الخاص والحكومي
٣- الرقابه علي اداء العمليات نظام اداه الجوده

٤- نظم الحوكمه والتمييز المؤسسي
٥- علاقات التحسين المستمر بإداره المخاطر والتجارب الدولية

٦- متطلبات شهادة الايزو والمنظمة الدولية للتقييس

ادارة المخاطر والسلامة المهنية

المحاور:
١- مهارات التفتيش على العمل والصحة والسلامة المهنية

    في معايير العمل الخليجية والتشريعات الإقليمية الموحدة.
٢- تنظيم علاقات العمل في إطار أنماط العمل الجديدة والحديثة.

٣- رصد الأخطار والإبلاغ والإخطار عن شكاوى العاملين وإصابات العمل والأمراض المهنية. 
٤- التحقيق في حوادث وإصابات العمل والإستفادة منها لتفاديها.

٥- تقييم المخاطر وآليات السيطرة والتحكم.
٦- الاستخدام الأمثل للتكنولوجيا في تفتيش العمل والصحة والسلامة المهنية.

٧- النظم الحديثة في ادارة المخاطر والسلامة المهنية والخبرات الدولية

ورشـة العمل (١)

 

Topics:
1- Principles of quality management system
2- The challenges of applying the quality management system in the private and government sectors
3- Monitoring the performance of operations, the quality tool system
4- Governance systems and institutional discrimination
5- Continuous improvement relationships with risk management and international experiences
6- The requirements of the ISO certification and the international organization for standardization

WORKSHOP (1)

Occupational safety and risk management

Topics:
1- The skills of labor inspection, occupational health and safety in Gulf labor standards and unified regional legislation.
2- Organizing work relations within the framework of new and modern work patterns.
3- Monitoring risks and reporting and notification of workers' complaints, work injuries and occupational diseases.
4- Investigate work accidents and injuries and benefit from them in order to avoid them.
5- Risk assessment and control mechanisms.
6- Optimal use of technology in labor inspection and occupational health and safety.
7- Modern systems in risk management, occupational safety and international expertise

WORKSHOP (1)

دكتور / محمود شما
مستشار إدارة المخاطر والصحة والسلامة المهنية.

مستشار ومدرب سابق في شركة نفط الكويت،
و دو بونت الأمريكية.

أستراليا.

Dr. Mahamoud F. Chamma 
HSE expert & Consultant
Former DuPont de Nemours, Inc and
K.O.C Training Coatch & Consultant.
(Australia) 

15 - 16 February 2023 / Radisson Blu Hotel - Kuwait

INSTRUCTOR

المحاضر

١٥ - ١٦ فبراير ٢٠٢٣ / فندق راديسون بلو - الكويت
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فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣



MAIN SPONSOR

GOLD SPONSOR

SILVER SPONSOR

SCIENTIFIC SPONSOR

KWD 10,000

KWD 7,000

KWD 3,000

KWD 1,500

Shell Scheme Booth KWD 1,000

Workshop
15 - 16 Feb. 2023 KWD 150

Conference
13 - 14 Feb. 2023 KWD 250

Conference & Workshop
13 - 16 Feb. 2023 KWD 350

Tel.: +965 22455719
Fax: + 965 22455728
Mob.: + 965 90939008
P.O.Box 2277 Safat 13023 Kuwait
Email: info@consulenzakw.com
website: consulenzakw.com/conference

Payment 3 days before Event Date ( 13 Feb. 2023 )

PAYMENT POLICY

الملتقي الخليجي لإدارة الجودة والمخاطر والسلامة المهنية
Gulf Quality Management, Risks & Occupational Safety ForumGulf Quality Management, Risks & Occupational Safety Forum

فندق راديسون بلو - الكويت من ٨:٣٠ صباحاً الى ٢:٠٠ ظهراً - قاعة فيلكا١٣ - ١٤ فبراير ٢٠٢٣


